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AUF EIN WORT

Fragen an den neuen Oberburgermeister und die Chefs von
Berufsfeuerwehr und Freiwilliger Feuerwehr Hildesheim

Herr Dr. Meyer: Welche Aufgaben sehen Sie fiir
die Feuerwehr Hildesheim im Jahr 2014?

Die Feuerwehr Hildesheim hat insbesondere bei
den Hochwassereinsitzen in 2013 wieder einmal
eindrucksvoll ihre Leistungsfahigkeit unter Be-
weis gestellt. Dabei ist erneut deutlich geworden,
dass die fur uns alle sehr wichtige Sicherheit fur
die Bevolkerung sowie deren Hab und Gut nur
durch ein enges Zusammenwirken der Berufs-
feuerwehr und der Freiwilligen Feuerwehren er-
reicht werden kann. Dieses gute System werden
wir in Zukunft noch weiter ausbauen und ver-
bessern miussen.

Wir werden in diesem Jahr in Rat und Verwal-
tung eine intensive Diskussion Uber den nun
in einem ersten Entwurf vorliegenden Brand-
schutzbedarfsplan fihren. Dabei geht es da-
rum, das notwendige Sicherheitsniveau fiir die
Stadt festzulegen und fur die Stadt finanzierbare
Strukturen zu schaffen, mit denen wir dieses Si-
cherheitsniveau in Zukunft erreichen konnen.

Ich bin zuversichtlich, dass es gelingen wird, in
einem guten Zusammenwirken zwischen Be-
rufsfeuerwehr und Freiwilliger Feuerwehr diese
Strukturen zu schaffen und die Feuerwehr Hil-
desheim zukunftsfahig aufzustellen. Zugleich
mochte ich diese Gelegenheit nutzen, um allen
Feuerwehrleuten sowohl der Berufsfeuerwehr
als auch der Freiwilligen Feuerwehren in Hil-
desheim herzlich fur ihren unermudlichen und
grofBartigen Einsatz fur das Leben anderer zu
danken.

«

Herr Schmitz, wie sieht die Feuerwehr Hildes-
heim im Jahr 2025 aus?

Wir brauchen eine eindeutige Festlegung, wel-
ches Sicherheitsniveau wir in der Stadt Hildes-
heim haben wollen und wie die Strukturen dazu
zu verandern sind. Der Brandschutzbedarfsplan
ist die Grundlage fiir eine solche Festlegung. Der
Rat legt die Schutzziele fest und stellt die ent-
sprechenden Haushaltmittel zur Verfugung. Die
Verwaltung, das ist im wesentlichen die Fachbe-
reichsleitung Feuerwehren und Rettungsdienst,
ist dafur verantwortlich, dieses Schutzzielniveau
organisatorisch umzusetzen.

Wir miUssen weiter verstarkt Mitglieder
fur die freiwillige Feuerwehr werben
und diese fUr die Aufgabe im not-
wendigen MaBe ausbilden. »

Wir miussen weiter daran arbeiten, eine Feuer-
wehr zu werden. Fur den Burger ist es nicht rele-
vant, ob ihm von einem Berufsfeuerwehrmann
oder von einem Freiwilligen Feuerwehrmann
geholfen wird. Wichtig ist, dass die Feuerwehr
in jeder Notlage in der Lage ist, angemessen zu
helfen. Dazu brauchen wir ausreichende und gut
qualifizierte Einsatzkrafte.

Vor dem Hintergrund des demografischen Wan-
dels und des Fachkraftemangels miussen wir in
Zukunft die Attraktivitat der Arbeitsplatze bei
der Berufsfeuerwehr erhohen, damit wir auch
weiterhin gentigend qualifizierte Mitarbeiter ha-
ben werden. Wenn Mitarbeiter zu anderen Feu-
erwehren wechseln, weil dort die Bedingungen

attraktiver sind, dann miissen wir untersuchen,
was zu tun ist, um die Bedingungen bei uns zu
verindern.

Wir mussen weiter verstarkt Mitglieder fur die
freiwillige Feuerwehr werben und diese fur die
Aufgabe im notwendigen Mafe ausbilden. Da-
bei sind neben der absoluten Anzahl der Feu-
erwehrmitglieder die Qualifikation und damit
der Ausbildungsstand von entscheidender Be-
deutung.

Herr Bartels, wie tritt man den Folgen des de-
mographischen Wandels entgegen, um eine
schlagkraftige Freiwillige Feuerwehr zu behal-
ten?

Allen, die freiwillig den Dienst in der Feuerwehr
wahrnehmen, muss aufgrund der Bedeutung
dieser Aufgabe besondere Beachtung und Unter-
stutzung entgegengebracht werden. Die ehren-
amtliche Tatigkeit ist in einer sich wandelnden
Gesellschaft keine Selbstverstandlichkeit mehr.

Die Mitgliedergewinnung und -pflege miissen
Zukunftig mit einer Reihe von Mafinahmen ge-
fordert werden. Neben der Offentlichkeitsarbeit,
bei der sowohl Interesse an der Arbeit geweckt
als auch die Leistung der Feuerwehr gewurdigt
werden soll, ist das Engagement im Kinder- und
Jugendbereich das zentrale Thema.

Der Besuch von Kindergarten auf der Feuer-
wache oder dem ortlichen Feuerwehrhaus ist
ebenso wichtig wie Brandschutzerziehung in
den Grundschulen. In Hildesheim ist bereits ein

sehr erfolgreiches Projekt angelaufen, bei dem
die Freiwillige Feuerwehr in Zusammenarbeit
mit Studenten der Hildesheimer Uni Brand-
schutz AG’s in den Grundschulen anbietet.

Ebenso wichtig ist es, die bestehenden Mitglie-
der langfristig fur ihr Ehrenamt zu begeistern.
Da ehrenamtliche Feuerwehrleute fur eine Kom-
mune unbezahlbar sind, sollten zusatzlich An-
reize wie vergunstigte Eintrittspreise in Badern,
Museen oder die kostenfreie Benutzung offentli-
cher Verkehrsmittel in Uniform geschaffen wer-
den.

Auch ist es wichtig, zukunftig Menschen mit Mi-
grationshintergrund fur die Feuerwehrarbeit zu
gewinnen. Leider gibt es momentan nur wenige
Ehrenamtliche, die aus dieser Bevolkerungs-
gruppe stammen. In Anbetracht der groflen An-
zahl von Menschen mit Migrationshintergrund
eine ungenutzte Ressource.

Die erfolgreiche Umsetzung dieser Mafinahmen
wird in der Zukunft Uber die Leistungsfahigkeit
unserer Freiwilligen Feuerwehr entscheiden.
Wir sind auf einem guten Weg.
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DER FACHBEREICH FEUERWEHR & STATISTIKEN

Die Berufsfeuerwehr ist als Fachbereich Feu-
erwehren und Rettungsdienst Bestandteil der
Stadtverwaltung Hildesheim. Der Fachbereich
ist zustandig fur alle Bereiche des vorbeugen-
den und abwehrenden Brandschutzes, der Hilfe-
leistung, des Rettungsdienstes sowie des Bevol-
kerungs- und Katastrophenschutzes in der Stadt
Hildesheim. Beim Fachbereich Feuerwehren und
Rettungsdienst sind derzeit 105 Beamtinnen und
Beamte sowie 10 Auszubildende beschaftigt. Alle
Einsatze der Feuerwehren werden von der ge-
meinsam mit dem Landkreis Hildesheim betrie-
benen Integrierten Regionalleitstelle bei der Be-
rufsfeuerwehr koordiniert.

UNSER EINSATZGEBIET:

-100.708 Biirgerinnen und Burger ( 31.12.2013)
- 92,17 km? Gesamtflache

- ca. 7 Autobahnkilometer

- ca. 30 km Bundesstrafie

- ca. 26 Bahnkilometer

GESAMTEINSATZE DER FEUERWEHR
HILDESHEIM 2013

Brandeinsatze 495
Davon

Brandmeldeanlagen 171
Containerbrand 112
Kleinbrand 80
LKW- und PKW-Brand 30
Zimmerbrand 16
Flachenbrand 12
Gartenlauben 7
Gerettete Menschen bei Brandeinsatzen 17
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www.sparkasse-hildesheim.de

Sicherheit fir . .
. fair versichert
jedes Zuhause.

Das Schutzkonzept fiir VG H @

Eigentiimer und Mieter.

Hilfeleistungseinséatze 946  EINSATZE DER FREIWILLIGEN
Davon FEUERWEHR 2013
Tier in Notlage 225
fu r d.i e R e .i on Turéffnungen 224 Ortsfeuerwehr Brandeinsadtze Hilfeleistungs-
g * Oleinsatz 222 einsitze
Wasser und Sturm 269 Achtum-Uppen 46 8
Verkehrsunfalle 20 Bavenstedt 50 18
VGH Vertretung Drispenstedt 15
Markus Schréder Gerettete Menschen bei Einum 47 9
é Osterstr. 45 Hilfeleistungseinsatzen 101 Himmelsthiir 60 12
Sparkasse 31134 Hildesheim Itzum 24 14
Hildesheim Tel. 05121 15991 » Fax 05121 130402 ,
Und auch gut fir Sie: In allen Finanzfragen, bei Immobilien und Versicherun- wwmll(.vgh.dhe/mzrkus.scrfln;joeder é Fi Mar%enI’Ode ! >
gen — privat oder geschéftlich. Kommen auch Sie zur Sparkasse — der Nr. 1 markus.schroeder@vgh.de 1nanzgruppe MOTltherg 42 1
in Hildesheim. Informieren Sie sich in unseren Geschéftsstellen oder unter Sparkasse N h f 59
www.sparkasse-hildesheim.de. Sparkasse Hildesheim. Gute Leistung. Gut VGH €uho 7
fir Sie. I[_)?askaBank Ochtersum 18
Sorsum 31 5
Stadtmitte II 21
Gesamt 377 102
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Hildesheim | Braunschweig | Hannover | Gottingen

Wir sind lhr unabhangiger Vermoégensverwalter aus der Region!
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* Exklusivitat

e Partnerschaft

* Kompetenz

* Ausgewogenbheit

Deshalb konnen Sie stets sicher sein:
Wir betreuen Ihr Vermoégen, als wére es unser eigenes.

Thomas Bartels

CONSULTING TEAM
Vermdgensverwaltung AG Wir sind lizenziert von der Bundesanstalt fiir

Osterstrasse 39 A Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin).
31134 Hildesheim

@ 0512128999 11 .. . .
bartels@clonsulting-team.de Vermogensverwaltung | Anlageberatung | Finanzierung | Altersvorsorge
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... denn lhr Geld ist mehr wert.
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EINSATZE 2013 IM FOKUS

Der Brand bei Ekural am 20.05.2013, Interview mit Einsatzleiter Ralf Hellberg

Herr Hellberg, die Feuermeldung lief als Brand-
meldeanlage in der Leitstelle ein. Nichts Beson-

deres also. Wann hat Thnen das erste Mal ge-
dammert, dass es kein Fehlalarm ist?

Als wir ankamen, war von aufien nichts zu se-
hen. Das Display der Brandmeldeanlage im Ein-
gangsbereich zeigte drei ausgeloste Meldelini-
en an, das war schon

sehr ungewdhnlich. — « |ch habe mir vorgenommen zukinftig ' :
zweimal im Jahr Geburtstag zu feiern, » ~ Wir alle bei der Durch-

Wir konnten den vor-
gegebenen Weg zu
den Auslosebereichen
nicht nehmen, da in einer absperrten Tur ein
abgebrochener Schlissel steckte, zum Gliick. Auf
dem Weg nach draufien meldeten die Kollegen
uber Funk eine starke Rauchentwicklung im Be-
reich des Daches. Als wir das Gebaude verlassen
hatten, zindete die Halle mit einer grofien Stich-
flamme durch.

10

Warum sagen Sie, dass in der Tiir zum Gliick
ein abgebrochener Schliissel steckte, der Sie am
weitergehen hinderte?

Wir haben an jeder Brandmeldeanlage Linien-
karten, die uns, als Ortsunkundige, den Weg
zum ausgelosten Melder zeigen. Die Kollegen
der Polizei haben uns nach dem Brand gesagt,
waren wir durch die
Tur gegangen, waren

zundung ums Leben

gekommen. Dass wir
den Weg um das Gebaude gehen mussten, hat
uns das Leben gerettet. Ich habe mir vorgenom-
men, zukunftig zweimal im Jahr Geburtstag zu
feiern.
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Was geht einem als Einsatzleiter als erstes durch
den Kopf wenn man vor so einer brennenden
Halle steht?

Sch.......ell Spaf? beiseite! Zwar kommen solche
Einsatze nicht so haufig vor, aber im Grunde
spielt sich immer das gleiche erlernte Proze-
dere ab. Einteilung der Krafte vor Ort, Nacha-
larmierung weiterer Krafte und man plant die
sogenannte Ordnung des Raumes, damit nach-
riuckende Krafte mit ihren Fahrzeugen kein Ver-
kehrschaos an der Einsatzstelle anrichten. Da der
Brand an einem Pfingstmontag ausbrach, waren
keine Menschenleben in Gefahr. Das entspannt
die Situation an solch einer Einsatzstelle zusatz-
lich.

Wovor hat man als Einsatzleiter bei solchen Ein-
satzen am meisten Angst?

Wenn ich zu einem Einsatz fahre, habe ich im
Regelfall zwolf Kollegen dabei. Und ich méchte
auch mit zwolf Kollegen wieder in die Wache
einrucken. Ich glaube, die grofite Angst hat ein
Einsatzleiter davor, dass einem seiner Leute et-
was passieren konnte, dass ein Kollege verletzt
wird oder sogar sein Leben lasst.

In diesem Fall war uns klar, als die Flammen aus
dem Hallendach schossen und so bitter das klin-
gen mag, dass die Halle nicht mehr zu retten ist.
Daher war die Devise an alle Einsatzkrafte, Si-
cherheit geht vor.

Auf 10 Millionen Euro wurde anschliefend der
Schaden beziffert. Einige Wochen spater wurde
das Aus fiir den Betrieb bekannt gegeben. Mehr
als 30 Mitarbeiter stehen auf der Strafle Also al-
les fiir Katz?

Wir haben unser Moglichstes getan, um den
Schaden zu begrenzen. Die Maschinen wurden
schon vor dem Pfingstwochenende mit Material
bestuickt, um am Dienstag wieder zugig mit der

Feuerwehr Hildesheim
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Produktion zu starten. Das hat die Sache nicht
unbedingt erleichtert. Zudem war die Produkti-
onsanlage eine Art Eigenbau und somit schwer
zu ersetzen, und diese Anlage wurde so gut wie
komplett zerstort.

Wenn man dann liest, dass der Betrieb dicht
macht und etliche auf der Strafe stehen, ist das
naturlich nicht schén, aber wie gesagt, wir ha-
ben unser Moglichstes getan.

INFO DER REDAKTION:

Die Einsatzdauer erstreckte sich vom 20.Mai
08:24 Uhr bis zum 21.05. ca. 14:00 Uhr. Im Einsatz
waren folgende Einheiten: Einsatzzug der Berufs-
feuerwehr, die Ortsfeuerwehren aus Achtum,
Bavenstedt, Drispenstedt, Einum, Himmelsthiir,
Moritzberg, Neuhof, Stadtmitte und Sorsum.
Insgesamt waren 121 Krafte eingesetzt. Das Feuer
wurde mit 1.400.000 Litern Wasser und 230 Li-
tern Schaummittel bekampft. 2 Drehleitern wur-
den eingesetzt und 34 Pressluftatmer verbraucht.

11



Jahrbuch 2013

Feuerwehr Hildesheim

EINSATZE IM FOKUS 2013

Gefahrguteinsatz Kurzer Hagen 21.09.2013

Gefahrliche Stoffe sind Stoffe, von denen Ge-
fahren fur Leib und Leben ausgehen, die nach
der allgemeinen Lebenserfahrung her nicht ein-

schatzbar sind. So stand es einmal in einem Feu-
erwehrlehrbuch geschrieben. Jeder Mensch hat
sich im Laufe seines Lebens schon einmal die Fin-
ger verbrannt und weif3 seitdem, Feuer ist heif3
nicht anfassen. Es gibt aber Stoffe, die so harmlos
daherkommen, weil sie weder brodeln , zischen,
heif$ sind oder unangenehm riechen, dass nie-
mand auf die Idee kame, dass sie bei Berihrung
zu schwerwiegenden Verletzungen fuhren.

Das ist die Krux mit Gefahrstoffen.

Am Samstag, dem 21. September, hantierte eine
Mitarbeiterin im Keller einer Apotheke mit ei-
ner Flasche Cresylsaure, die dabei zerbrach. Da in
Apotheken regelmaflig mit Gefahrstoffen han-
tiert wird, sind die Mitarbeiter geschult im Um-
gang mit solchen Stoffen. Also wurde der Keller
verlassen, die Kunden zum Gehen aufgefordert
und die Feuerwehr gerufen.

12

Es gibt bestimmt schonere Einsatze im Leben ei-
nes Feuerwehrmannes als Gefahrguteinsatze,
aber sie gehoren nun mal zum Aufgabenspek-
trum dazu. Einige Einsatzkrafte widmen sich
diesem Thema sogar speziell und leisten Dienst
in Gefahrgutziigen oder Dekontaminationsein-
heiten.

An diesem Samstag fand nun unglucklicher-
weise in der anliegenden Straf3e ein Strafienfest
statt.

Da das Apothekenpersonal vorbildlicherweise
beim Anruf die Gefahrstoffnummer der besag-
ten Saure der Feuerwehrleitstelle gemeldet hat-
te, konnte sich der Einsatzleiter bereits auf der
Anfahrt Informationen zum Stoff einholen. Jeder
Gefahrstoff hat eine sogenannte UN-Nummer,
die — wie der Name schon sagt — von den Verein-
ten Nationen vergeben auf der ganzen Welt Gul-
tigkeit hat.
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Die ersten Auskunfte der Gefahrgutliteratur
enthielten folgende Informationen:

Eigenschaften:
Sehr giftig, Atzend
Gefahren:

Kann Metalle angreifen, hierbei Wasserstoffgas
entwickeln und ein explosionsfahiges Gemisch
bilden. Die Dampfe kénnen unsichtbar sein und
sind schwerer als Luft.

Schutzkleidung:

Chemikalienschutzanzug CSA Vollschutz
Mafinahmen:

Absperrung im 50 m Radius, Anwohner warnen,
Fenster zu!

Ausgetretenes Produkt mit allen verfligbaren
Mitteln auffangen.

Personen, die mit Stoff oder Dampfen in Kontakt
gekommen sind, sofort medizinischer Behand-
lung zufuhren.

So blieb dem Einsatzleiter nichts anderes ubrig,
als die Straf3e, in Absprache mit der Polizei, rau-
men zu lassen und das Strafienfest zu beenden.
Naturlich waren weder die Gastgeber noch die
Gaste der Veranstaltung sonderlich begeistert.
Auch eine engagierte Bauchtanztruppe lief? sich
nicht davon abbringen, ihre Show im Kurzformat
zwischen zwei Einsatzfahrzeugen darzubieten.
Letztendlich geschah diese Raumung nur zum
Schutz der Menschen, auch wenn diese teilwei-
se anders daruber dachten. Vorsorglich wurden
alle Mitarbeiterinnen der Apotheke einem Arzt
vorgestellt, da einige von ihnen Uber Atembe-
schwerden klagten.

Der zweite Beweggrund fur die Raumung war
die Tatsache, dass Chemikalienschutzanzuge
zum Einsatz kommen wturden. Diese miussen
nach erfolgtem Einsatz dekontaminiert, also ge-
reinigt werden.

Der zu diesem Zweck alarmierte Dekontamina-
tionszug der Freiwilligen Feuerwehr Hildesheim
braucht eine grofiere Aufstellfliche um seine
,Reinigungseinheit” aufzubauen.

Feuerwehr Hildesheim

So kommt es haufig bei solchen Schadenereig-
nissen dazu, dass der Biirger zu der Uberzeugung
kommt, die Feuerwehr tibertreibe mafilos.

Nachdem die Ortsfeuerwehren Achtum, Ba-
venstedt, Drispenstedt und Einum ihre Dekonta-

minationseinheit aufgebaut hatten, konnte die
eigentliche Schadensbekampfung beginnen.
Ein Trupp unter CSA barg die Reste der Saure-
flasche und schnitt den Teppich heraus, auf den
die atzende Flussigkeit gelaufen war. Zwischen-
zeitlich musste auch ein Teil des Hohen Weges

gesperrt werden, da eine angrenzende Eisdiele
ebenfalls Teile des Kellers nutzte und uber ein
Kiihlaggregat die Kellerluft in die Fuf3gangerzo-
ne blies. Es konnte daher nicht ausgeschlossen
dass die Kellerluft giftige Dampfe enthielt. Zu-
satzlich alarmiert wurde ein Spur- und Mess-
zug der Landkreisfeuerwehr, der Messungen
im betroffenen Kellerraum vornahm. Da solche
Einsatzmafinahmen sehr zeitaufwandig sind,
zog sich der Einsatz von 14:12 Uhr bis 22:30 Uhr
hin. Deshalb konnten auch die Gaste des anlie-
genden Fischrestaurants leider nicht durch die
Absperrung gelassen werden.

Insgesamt waren 61 Feuerwehrkrafte aus Stadt
und Landkreis im Einsatz.

13
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DER 14. GRUNDAUSBILDUNGSLEHRGANG DER
BERUFSFEUERWEHR HILDESHEIM

Zwei Brandmeisteranwarter/innen im Portrat

YVONNE ALMES, 27 JAHRE,
AUGENOPTIKMEISTERIN

Wer bin ich?

Mein Name ist Yvonne Almes. Ich bin im Okto-
ber 1985 in Hildesheim geboren und habe hier
2005 mein Abitur an der Marienschule gemacht.
Von 2005-2008 absolvierte ich meine handwerk-
liche Ausbildung zur Augenoptikerin bei einem
Optiker hier in Hildesheim. Im Anschluss folgte
gleich die Meisterschule, die ich Ende 2009 er-
folgreich abschloss.

Seit 2003 bin ich Mitglied der Freiwilligen Feuer-
wehr Hildesheim.

Wie verlauft meine weitere Ausbildung?

Im September 2013 startete ich mit dem GAL 14.
Nach der halbjahrigen Feuerwehrausbildung
folgt von Februar bis August 2014 das Wachen-
praktikum als Truppfrau, welches ich in der
2. Wachabteilung durchlaufen werde. Im Sep-
tember 2014 beginnt dann meine Ausbildung

Ich muss meine Aufgaben zuverlassig
erfillen, denn einen ,Frauenbonus®
gibt es nicht. »

zur Rettungsassistentin an der Rettungsdienst-
schule in Hameln. Zu dieser Ausbildung gehoren
neben der schulischen Ausbildung ein Klinik-
praktikum und die praktische Ausbildung auf
dem Rettungswagen. Ab Mai 2015 erfolgt dann

14

der siebenwochige Abschlusslehrgang an der
Niedersachsischen Akademie fiir Brand- und Ka-
tastrophenschutz in Loy und Celle. Von Ende Juni
bis Ende August 2015 bestreite ich das letzte Ein-
satzpraktikum als Truppfihrerin auf dem Losch-
zug bzw. Rettungswagen.

Welche Erwartungen habe ich an die Manner-
doméne ,,Berufsfeuerwehr?

Auch wenn die Berufsfeuerwehr Hildesheim
schon zwei Brandmeisterinnen im Dienst hat,
denke ich, muss ich mich trotzdem als Frau erst
einmal unter Beweis stellen. Ich muss mich im
Einsatz den gleichen Herausforderungen stellen
wie meine mannlichen Kollegen und meine Auf-
gaben zuverlassig erfullen, denn einen ,Frauen-
bonus“ gibt es nicht.

BENEDIKT ZISCH, 25 JAHRE,
SOZIALVERSICHERUNGS-
FACHANGESTELLTER

Wer bin ich?

Ich heifSe Benedikt Zisch und bin im Dezember
1988 in Gelsenkirchen geboren. 2007 habe ich
die Gesamtschule nach der 12. Klasse verlassen.
Im Zeitraum 2007 bis 2010 habe ich die Ausbil-
dung zum Sozialversicherungsfachangestellten
erfolgreich absolviert. Anschlieflend war ich in
diesem Beruf bis Mitte 2012 tatig und habe ne-
benberuflich die Ausbildung zum Rettungssani-
tater gemacht. In der Zeit von Mitte 2012 bis 2013

Jahrbuch 2013

habe ich als Rettungssanitater beim DRK Essen
gearbeitet. Seit 2007 bin ich bei der freiwilligen
Feuerwehr in Gelsenkirchen tatig.

Von Gelsenkirchen nach Hildesheim, warum?

Das Ziel zur Berufsfeuerwehr zu kommen, habe
ich allerdings nie aus den Augen verloren. Anfang
2013 bin ich zufallig auf die Stellenausschreibung
der Berufsfeuerwehr Hildesheim aufmerksam ge-
worden. Nachdem ich mich uber die Stadt Hildes-
heim informiert hatte, dass die Ausbildung sehr
vielfaltig ist, ging die Bewerbung auf Reise.

Feuerwehr Hildesheim

Welche Erwartungen habe ich an meinen zu-
kiinftigen Berufsalltag?

Von meinem zukunftigen Berufsalltag erhoffe
ich mir, dass es ein ausgeglichenes Verhaltnis
zwischen Feuerwehr und Rettungsdienst gibt.
Auflerdem sollte die Kameradschaft nicht zu
kurz kommen.
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Feuerwehr Hildesheim
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Feuerwehr Hildesheim

SPORT BE| DER FEUERWEHR

Kooperation mit der Universitat Hildesheim

David Schmidt-MaaB vom Institut fUr Sport-
wissenschaft kooperiert im Bereich Sport mit
der Berufsfeuerwehr.

Es entstand die Idee, den Sportbereich zu veran-
dern bzw. zu erweitern und mit dem Hochschul-
sport der Stiftung Universitat Hildesheim eine
Kooperation einzugehen wie es z.B. in Hannover
der Fall ist, Ubungsleiter fir bestimmte Kurse
zu gewinnen. Der erste Kontakt kam aber nicht
erst im Jahr 2013 zustande, sondern schon sehr
viel friher. Nach einigen Telefonaten, Gespra-
chen und Treffen wurde der Entschluss gefasst,
ein Uuber die Anfangsidee hinausgehendes, gro-
Reres Sportprojekt zu entwickeln. Auch sollten
Studierende des Faches Sport mit der Feuerwehr
in Kontakt kommen, um z.B. Abschlussarbeiten
oder kleinere Studien durchfithren zu konnen.

Daraufhin entwickelte sich das Vorhaben, dass
nicht nur neue oder von einem Ubungsleiter ge-
leitete Kurse angeboten werden sollten, sondern
gleich eine grofie Studie durchgefuhrt werden
konnte. Die Idee, die dahinter steckte, war fol-
gende:

Berufsfeuerwehrleute im Einsatz sind hochs-
ten physischen und psychischen Belastungen
ausgesetzt. Eine sportliche Betatigung dient der
Erhaltung der Fitness, sie hat aber auch kom-
pensatorische Funktionen zur Bewaltigung des
beruflichen Alltags. Ziel war und ist es, die Trai-
ningsprogramme und deren Effekte zu uber-
prufen.
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So kam es dann auch zur Umsetzung im Januar
2013. Zu Beginn stand ein umfangreiches Testen
der Kollegen mithilfe verschiedener sportmoto-
rischer Verfahren auf dem Plan. Es waren koordi-
native und konditionelle Tests zu absolvieren, die
im hauseigenen Fitnessraum durchgefithrt wur-
den.Dazu zahlten ein Beweglichkeitstest, ein Ko-
ordinationstest, ein Test der Kraftausdauer, ein
Test der Maximalkraft und ein Ausdauerstufen-
test mit Laktatmessung auf Spinningradern/Er-
gometern.

In jeder der drei Wachabteilungen wurde ein
anderes Trainingsprogramm an acht Terminen
(zweimal pro Woche) wihrend der Dienstzeit
realisiert. Die drei Trainingsprogramme beinhal-
teten drei Schwerpunkte: 1. Ruckenschule und
Funktionsgymnastik, 2. Kraft-/Ausdauertraining
und 3. Slidationtraining (entwickelt von Nico
Kurpiers; es ist eine Art Rutschtraining und Ru-
ckentraining).

Nach den Tests folgten dann die Sportkurse:
Ruckenschule und Slidation hat David Schmidt-
Maaf? geleitet, der Kurs mit dem Schwerpunkt
Kraft und Ausdauer wurde mit Sarah Armbrecht
konzipiert, die daruber ihre Bachelorarbeit ge-
schrieben hat.

Nach Beendigung der ersten Einheit wurden
wieder die gleichen Tests duchgefiihrt und an-
schlief3end die Sportprogramme getauscht.

Es sollte uberpruft werden, welches der Trai-
ningsprogramme im Hinblick auf die beruflichen
Anforderungen die starksten Veranderungen er-
zielt. In Abhangigkeit der Ergebnisse soll ein wei-
terfuhrendes, systematisches Training im Rah-
men des Dienstsports durchgefiihrt werden.

Grundsatzlich schwierig ist die regelmf3ige Teil-
nahme gewesen, weil naturlich immer wieder
Einsatze und andere Verhinderungen dazwi-

schen kamen. So war die Beteiligung auch inner-
halb der Wachabteilungen recht unterschiedlich.
Generell konnte aber festgestellt werden, dass
z.B. die Beweglichkeit, die Dehnfdhigkeit und die
koordinativen Leistungen gesteigert wurden.
Damit jede Wachabteilung mindestens einmal
pro Woche die Gelegenheit hat, an einem Kurs
teilzunehmen, sind ab November 2013 zwei Zei-
ten mit Ruckenschule/Funktionsgymnastik ver-
einbart worden, immer donnerstags um 8 Uhr
sowie freitags um 16.30 Uhr.

Aufierdem ist die Ursprungsidee zum Jahresen-
de umgesetzt worden; die Kooperation mit dem
Hochschulsport ist gestartet, immer montags
findet ein Badmintonkurs statt.

Fir die Zukunft sind noch weitere Kurse in Planung.
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GALERIA Kaufhof

WIR SIND FUR SIE DA
Montag bis Samstag 9 - 19 UHR

oh draut I@ADL;mA

ﬁ 400 Parkplatze | Gerberstrae Hildesheim | AimsstraBe

www.bwv-hi.de
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Nutzen Sie die Vorteile der gréBten Wohnungs-
genossenschaft in Hildesheim!

Freuen Sie sich auf Ihr neues Zuhause — und genieBen Sie dabei
die Leistungsvorteile, die wir lhnen als Wohnungsgenossenschaft
bieten kdnnen. Informieren Sie sich unverbindlich Gber die Vorziige
unserer Angebote. Wir beraten Sie gern.

m A Beamten-Wohnungs-
1909-2009 A Verein zu Hildesheim eG

BWV - Theaterstr. 7/Zingel 15 - 31141 Hildesheim - Tel. 05121 17099-70 - eMail: info@bwv-hi.de

s |

Immer im Einecatz...

fiir Ihre Augen

Optik Dreher, Bahnhofsallee 8, 31134 HildesheimTel. 05121/35632

Die feuerhemmende
Massivholztreppe F 30-B

mit Prifzeugnis der MPA Braunschweig

Treppenstudio Marienburgerstr. 130, 31141 Hildesheim
Tel. 05121-83308 Treppen aus Holz, Glas & Stahl
Treppenrenovierung
www_treppen-leinetal.de

meeter) Leinetal
Das Original

Trepp-enmamtar Lalnatal GmibH, LEII"IE1.EI| a7,
- Tel,

Unsere Disziplin:
Raume gestalten!

gbg

wohnen
in Hildesheim

Einfach Wohnsinn!
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o
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g

2

o

S

-
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Z
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das wohnungs- und serviceunternehmen der stadt

www.wagner-energie.com
Tel. +49 (0)5121 52125
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Feuerwehr Hildesheim

DIE JUGENDFEUERWEHR HILDESHEIM

SUCHT DICH !

Wenn du zwischen 10 und 18 Jahre bist, dann
komm vorbei und erlebe mit uns viele inter-
essante und lustige Dinge. Viele fragen sich,
was die Jugendfeuerwehr Uberhaupt macht.
Da haben wir die Antwort fir dich!

Eine unserer Hauptaufgaben ist die feuerwehr-
technische Ausbildung, denn auch wir wollen
spater zu den ganz Grofden gehoren, um z.B. Feu-
er zu loschen und Menschen zu helfen. Natiir-
lich machen auch wir schon Loschiibungen mit
richtigen Feuerwehrgeraten wie Schlauch und
Strahlrohr. Jedes Jahr bekommen wir die Mog-
lichkeit, an Wettbewerben teilzunehmen, um in
der Gruppe unser Konnen unter Beweis zu stel-
len. Doch nicht nur unsere praktische Fahigkei-
ten, sondern auch unser theoretischen Wissen
wird mit Abzeichen belohnt. Auch hier haben
wir die Moglichkeit unser theoretisches Wissen
anderen zu prasentieren und damit Auszeich-
nungen zu bekommen.

Doch nicht nur theoretischer Dienst steht uns
bevor, wir planen auch Besichtigungen wie z.B.
der Polizei Hildesheim, der Flughafenfeuerwehr
Hannover oder der Berufsfeuerwehr Hildesheim.

Naturlich geht es bei uns nicht immer nur um
Feuerwehr. Wir haben immer sehr viel Spaf? bei
Ausflugen, die jedes Jahr auf dem Programm ste-
hen, wie der Besuch des Heide Parks oder auch
Zeltlager, wo wir mal ein ganzes Wochenende
unter uns sind und Kontakte und Freundschaf-
ten mit anderen Feuerwehren kniipfen konnen.
Bei solchen Veranstaltungen gibt es immer ein
riesen Rambazamba, da wir gerne an den Spie-
len ohne Grenzen teilnehmen, die unseren
Teamgeist, unsere Kreativitdt und unsere Kon-
zentration fordern.

Wie du sicher merkst, ist die Jugendfeuerwehr
sehr vielfaltig, und wenn ihr wissen wollt, was
wir noch alles so machen, dann kommt doch ein-
fach mal bei uns vorbei und macht einfach mit.
In deinem Ort gibt es sicher auch eine Jugend-
feuerwehr. Wenn du wissen willst wie du da hin-
kommst bzw. wann was stattfindet, dann besuch
uns doch einfach im Internet unter:
www.jf-hildesheim.de
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Hildesheimer Sauna
e Massage * Lymphdrainage

Familie Widera -

ML DESHEIMER

BADEZEITEN: saung
Damen: Herren:

Montag 14.00 - 22.00 Uhr Dienstag 9.00 - 22.00 Uhr
Mittwoch 9.00 - 15.00 Uhr Donnerstag 9.00 - 22.00 Uhr
Freitag 9.00 - 22.00 Uhr Samstag 8.30 - 19.00 Uhr

Familien-/Gemeinschaftssauna:
Mittwoch  15.00 - 22.00 Uhr

MHB Mineraldlhandel GmbH
: Hans 34

FrankenstraBe 1 - 31135 Hildesheim - Telefon 05121 55414

Lebenshilfe

Hildesheim

Probieren Sie unsere neuen
Kontofiihrungsmodelle! Nahere
Informationen erhalten Sie in
unseren Filialen oder unter:

Fur jeden Geschmack
das Richtige!

www.vbhildesheim.de/
kontofinder

E-mail: info@vbhildesheim.de ﬁ_qﬁf;:‘%&
Telefon: 05121/166-0 af,Fj}eﬁ: o
Telefax: 05121/16 61 66 L2

Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

Wir machen den Weg frei.

Volksbank
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DLK 23-12 N.B. CC

Typ: Hubrettungsfahrzeug Typ: Rustwagen 2
Besatzung: 1:1(2)

194 kW

Besatzung: 1:1(2)

Leistung: Leistung: 206 kW

Gewicht: 14.000 Kg Gewicht: 14.000 Kg

Max. Leiterhohe: 30 Meter Stromgenerator: 30 kVA

Max. Rettungshohe:
23 Meter bei 12 Meter Gebaudeabstand
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o =

ELW LEITENDER NOTARZT LF 20

Typ: Einsatzleitwagen Typ: Loschgruppenfahrzeug
Besatzung: 1:1(2) Besatzung: 1:8 (9)
Leistung: 92 kW 250 kW

Gewicht:

Leistung:

2720 Kg Gewicht: 17.000 Kg

Loschwasser: 2000 Liter

Sonderausstattung:
Notfallrucksack, Notfallmedikamente

Pumpenleistung: 3000 Liter/min



DEULA

rHeH

Ilhr kompetenter Partner in
Sachen Aus- und Weiterbildung

e Fuhrerscheinausbildung aller

Klassen

e EU-Kraftfahrerausbildung

e Berufskraftfahrerqualifikation

e Motorsagen-Grund- und
Aufbaulehrgange

DEULA Hildesheim GmbH
Lerchenkamp 42-48, 31137 Hildesheim
Tel: 05121/ 7832-0 Fax: 05121 / 516469

info@deula-hildesheim.de

www.deula-hildesheim.de
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Jahre Brandschutztechnik

Peter Hiller

v o 4 {7
Peter Hiller
Brandschutztechnik

& aul ll“d
GLORIA ‘Sicnier=

Fachberatung rund
um das Thema

Brandschutz

MNach Tivrimabsorachie ¥ urssnsd
Acsstailungerdiimen in Hardrm
Doiar auch Dad Kanen o Hausa.

Ewig Stress mit Rauchmeldern?
Stdndig leere Batterien oder
hdufige Fehlalarme? Dann ken-
nen Sie noch nicht das ,Genius"
System vom deutschen Hersteller
HEKATRON. Wir sind vom Her-
steller autorisierter Facherrichter.
Von Experten vor Ort fachge-
recht installiert mit 10 Jahren
Garantie. Da kénnen Sie mit Si-
cherheit beruhigt einschlafen.

In allen Fragen zum Brandschutz
steht lhnen der Brandschutz-
fachbetrieb und autorisierte
GLORIA Kundendienst fiir Stadt
und Landkreis Hildesheim schon
seit 1994 zur Verfligung.

Ihre personliche Fachberatung ist
nach Terminabsprache jederzeit
maglich.

Konrad-Adenauer-Str. 4 | Harsum
Telefon 0 51 27 / 6 96 60 | www.ph-brandschutz.de

AWO Trialog gGmbH Sozialpsychiatrie

Inklusionsprojekt

»Arbeiten im landlichen Raum*
Bahnhofsallee 35

31134 Hildesheim

Telefon (0 51 21) 9 99 04 57

Kontor 13

Bahnhofsallee 13/14

31134 Hildesheim

Telefon (0 51 21) 1 74 01 - 10

Minigolf-Anlage

Alfelder StraBe, An der Innerste-Au
31139 Hildesheim

Telefon (0 5121) 2 06 86 - 0

Praxis fiir Ergotherapie -
Arbeitsambulanz
DornierstraBe 2

31137 Hildesheim

Telefon (0 51 21) 2 06 86 - 36

Servicestelle Arbeit
Bahnhofsallee 35

31134 Hildesheim

Telefon (0 51 21) 9 99 02 53

Sozialpsychiatrisches Zentrum
Tagesstatte, Betreutes Wohnen
Praxis fiir Ergotherapie
TeichstraBe 6 - 7

31141 Hildesheim

Telefon (0 51 21) 1389 -0

Spielstadt

Peiner LandstraBe 117
31137 Hildesheim
Telefon (0 51 21) 51 49 99
Telefax (0 51 21) 88 87 85

Tagesstatte, Praxis fir
Ergotherapie

KalandstraBe 3

31061 Alfeld

Telefon (0 51 81) 9 36 35 - 36

Werkstatt fiir Dienstleistung
und Produktion
DornierstraBe 2

31137 Hildesheim

Telefon (0 51 21) 2 06 86 - O
Internet: www.awo-trialog.de

Wohnstétten
Bahnhofsallee 13/14

31134 Hildesheim

Telefon (0 51 21) 2 06 46 - 0

AWO TRIALOG gGmbH

Sozialpsychiatrie

DER HILDESHEIMER MIETREGAL-LADEN
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Typ: Hilfeleistungsloschfahrzeug
Besatzung: 1:8 (9)
Leistung: 250 kW
Gewicht: 17.000 Kg
Loschwasser: 2000 Liter
Pumpenleistung: 3000 Liter/min

Typ: Mannschaftstransportfahrzeug
Besatzung: 1:8 (9)
Leistung: 110 kW
Gewicht: 2940Kg
Sonderausstattung: Funktisch

TLF 20740 SL

Typ: Tankloschfahrzeug
Besatzung: 1:2 (3)
Leistung: 240 kW
Gewicht: 18.000 Kg
Loschwasser: 5000 Liter
Pumpenleistung: 2000 Liter/min

RETTUNGSWAGEN

Typ: Rettungstransportwagen
Besatzung: 1:1(2)
Leistung: 140 kW
Gewicht: 4600 Kg



W|II| Henrues Recycling

IHR PARTNER FUR DAS RECYCLING
von

Metallen - Schrott - legiertem Schrott

Abschleppdienst Tag und Nacht
Altautoannahme und Autoverwertung
Autoersatzteile

Zertifizierter Entsorgungsfachbetrieb

Roémerring 14 - Hafenstralde 41
31137 Hildesheim

www.willi-hennies.de

05121 /7658-0 Fax 7658-66

= App Store

ZAH-App & Newsletter-Mail "™~

Das ZAH-App. Voll im Trend und kostenlos. So haben Sie
wichtige Informationen zur Abfallentsorgung (z.B. die Abfuhrter-
mine |hrer Behélter) sténdig auf Ihrem Smartphone im Zugriff.

Der ZAH-Newsletter. Mit aktuellen Infos Gber ZAH-Aktionen,
wie z.B. Baum- und Strauchschnittsammlungen oder Termin-
verschiebungen durch Feiertage und vieles mehr. Abonnieren

Siejetzt: \www.zah-hildesheim.de

ZWECKVERBAND
ABFALLWIRTSCHAFT
HILDESHEIM

Bahnhofsallee 36, 31162 Bad Salzdetfurth, OT GroB Diingen, Tel. 05064 /905-0
www.zah-hildesheim.de, info@zah-hildesheim.de

)
PETROFER

industrial oils and chemicals

PRODUKTE UND VERFAHREN
DER CHEMIE

D-31137 Hildesheim | Romerrlng 12-16
Tel.05121/7627-0 | Fax05121/544 38
www.petrofer.com | info@petrofer.com

KUNSTSTOFFTECHNIK GmbH

Kruppstralte 8
31135 Hildesheim

Tel. 05121 74994-0 - Fax 05121 74994-50

www.nk-gmbh.de




